
Planung als Teilzeit Planung als Vollzeit

Teilzeitmodelle im Maler- und Gipsergewerbe

Organisation von Teilzeitarbeit

Die Planung ist herausfordender. Dafür kann die gleiche 
Teilzeitstelle flexibler eingesetzt werden, z.B. für kleinere 
Aufträge oder wo’s gerade brennt. Bsp: 1 × 60 % Mo – Mi

Mindestens zwei Teilzeitstellen werden zu einer Vollzeitstelle 
kombiniert («Jobsharing»), was die Planung vereinfacht. 

Die Arbeitsübergabe erfolgt zwischen den Direktbeteiligten. 

Kleinere Aufträge, die 
direkt abgeschlossen 
werden können.

Unterstützung anderer 
Teams.

Die Arbeitsübergabe 
erfolgt zwischen den 
Direktbeteiligten.

Beispiel:  
1 × 40 % Mo – Di, 
1 × 60 % Mi – Fr

Beispiel:  
1 × 60 % Mo – Mi, 
1 × 60 % Mi – Fr

Doppelbesetzung 
an einem Tag für 
Arbeitsübergabe oder 
flexiblen Einsatz.

Ohne Übergabe Ohne ÜberlappungMit Übergabe Mit Überlappung


